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1. Identificagdo

Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Area de Formagdo: 141. Formagéio de Professores e Formadores

Aprendizagem

Curso: Concepcdo de e-Contetidos para e-Learning > Saida Profissional: Designer de Contetidos de

Componentes Médulos Unidades Duragéio
1 1. Abordagens Socio-Construtivistas da Aprendizagem 3h
Processos e 2. Processos e Contextos de Aprendizagem 3h
Contextos de
Aprendizagem
$ s 2
N . 1. Projecto de um e-Curso e respectivos e-Conteddos 2h
S ¥ Projecto 2. Desenvolvimento do Projecto (Ao longo do Curso) 6h
E v e-Conteidos 3. Avaliagdo dos Projectos Finais
Sa 4h
3 1. Cendrios de Aprendizagem 4h
Design de e-Cursos e | 2. Planeamento de Conteddos Multimédia 5h
e-Contetidos 3. Avaliagdo e Controlo da Qualidade 3h
4 1. Concepgdo e Desenvolvimento de Objectos de 7,5h
Objectos de Aprendizagem
o Aprendizagem 2. Formas .de Disponibilizagdo e de Divulgacdo de Objectos 2 5h
a de Aprendizagem ’
N)
g
3 5 1. As Ferramentas de Criagdo de Contelidos 6h
n-'o Ferramentas de 2. Prodggﬁo de e-Conteltdos com a Ferramenta 6h
% Criagéio de eXelearning+
o e
@ Conteados
o
=
o 6
s L. 1. Contextualizagdo da Avaliagdo da Aprendizagem Online 2h
g— Praticas de 2. Instrumentos e Técnicas de Avaliagdo Online 3h
S Avaliagdo da 3. Credibilidade dos Instrumentos de Avaliagdo Online 3h
Aprendizagem
Online
TOTAL 60h
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Curso: Concepgdo de e-Conteldos para e-Learning

2. Introducdo

2.1. Estrutura do Manual

Este manual estd estruturado em trés partes. A primeira contém informagdo que incide sobre aspectos gerais de
contextualizagdo do prdprio curso, os seus objectivos e o papel do formando.

Na segunda parte, serd disponibilizado o plano geral de desenvolvimento dos temas, Mddulos e Unidades, do curso de
“Concepgdo de e-Conteldos para e-Learning”.

A terceira parte contém um aprofundamento do desenvolvimento temdtico, incluindo as actividades propostas para cada
unidade, bem como os modos de avaliagdo da aprendizagem.

Uma vez que a modalidade de formagdo adoptada para a implementagdo deste curso foi a formagdo a distdncia, o sitedo curso
"Concepgdo de e-Conteddos para e-Learning" na Plataforma elearning constitui-se como um Recurso Diddctico de consulta
imprescindivel, sendo o local de congregagdo e registo de todos os auxiliares diddcticos.

Como Auxiliares Diddcticos Complementares, recomenda-se aos formandos a consulta dos documentos seleccionados para
aprofundamento ou exploragdo de temas, nomeadamente:

- Desenvolvimento do contetido de cada unidade (em pdf no sitedo curso na Plataforma elearning);
- Bibliografia Comentada (em suporte papel e em pdf no sitedo curso na Plataforma eLearning).

2.2. Objectivos Globais do Manual do Formando

0 e-learning baseia-se num modelo educativo centrado na aprendizagem do formando em que este é o verdadeiro sujeito
activo ou protagonista da formagdo. No contexto do presente curso, tal ndo deve nunca, ser confundido com auto-formagdo,
uma vez que a metodologia a adoptar se dirige para um modelo pedagdgico centrado na tutoria activa, tendo em vista um
efectivo acompanhamento do formando durante o seu processo de aprendizagem (individual e em grupo).

Tendo por base o pressuposto anterior, o presente manual constitui-se como uma ferramenta ao servico desse
acompanhamento, que se quer continuo, procurando fornecer aos formandos um conjunto de informagdes/orientagdes
fundamentais para a realizag@o do curso de Concepgdo de e-Contetidos para e-Learning.

A referida orientacdo ird privilegiar as diversas componentes do curso, procurando constituir-se como uma ferramenta
informativa (ao nivel da estrutura do curso) e formativa (ao nivel das actividades de aprendizagem e dos préprios contetidos
curriculares). Na vertente formativa, o manual colocard a disposicdo dos formandos materiais complementares de suporte &
formagdo, que vdo desde propostas de actividades formativas/formas de exploragdo dos temas até a prépria avaliagdo.

2.3. Destinatarios

0 Pablico-alvo é constituido directamente por Formadores e Professores, e indirectamente por Entidades Formadoras, Técnicos
de Formacgdo, Directores de Recursos Humanos e de departamentos de formagdo de instituigdes pablicas ou privadas, bem como
peritos em e-learning.
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Curso: Concepgdo de e-Conteldos para e-Learning

2.4. 0 Papel do Formando

0 modelo educativo do e-learning é centrado na aprendizagem do formando, sendo por essa razdo determinante o seu papel.
Como requisito bdsico é esperado do formando que este tenha vontade de aprender, dedique tempo ao processo de
aprendizagem e tenha uma atitude proactiva em relagdo ao curso.

Tal como na formagdo presencial, a dedicagdo e motivagdo do formando, constituem-se como factores determinantes de
sucesso. Se por um lado, a formagdo ndo presencial permite superar as barreiras espago-tempo e imprime uma certa
comodidade e flexibilidade ao formando, tal ndo o legitima a renunciar a qualidade e ao rigor cientifico.

Do mesmo modo a proactividade deverd ser uma caracteristica marcante de um formando online, importantissima quando
lidamos com um modelo formativo baseado, por um lado, num estudo auténomo e, por outro, no trabalho colaborativo com os
restantes participantes do curso e com o formador.

Estas caracteristicas serdo certamente despoletadas ou reforcadas pelo modelo pedagédgico aqui adoptado, em que a presenga
de uma tutoria activa e personalizada é uma constante.

As diferentes ferramentas de comunicagdo colocadas a disposi¢cdo do formando pelas tecnologias elearning de suporte ao
curso (Plataforma elearning, Ferramenta de Autor eXelearning+, Repositdrio elearning) permitirdo ao formando melhorar e
actualizar o seu conhecimento numa abordagem construtivista, bem como, criar momentos de interac¢do, quer com ofs)
formadore(s), quer com os restantes formandos, essencial num processo de aprendizagem.

0 formando, na prdtica, terd que responder aos desafios do formador, as actividades de aprendizagem solicitadas e interactuar
com os formandos e formadores, com os conteddos de aprendizagem e utilizar as ferramentas de interagcdo disponiveis
(perguntas de auto-avaliagdo, programas tuturiais, micro-mundos, etc.), com os formadores (via férum, chat, e-mail) e com

os outros formandos num processo activo e colaborativo, basedado no desenvolvimento de projectos de e-conteddos
individuais.

3. Descrigdo do Curso

3.1. Objectivos do Curso

0 curso tem como objectivo proporcionar aos formandos as competéncias e os meios necessdrios, que facilitem a concepgdo e
criagdo de contetdos de aprendizagem mais adequadas ao contexto da formagdo a distdncia. Concretamente, pretende-se que
os formandos conhegam e fiqguem aptos para:

« Utilizar as principais ferramentas informdticas e de formag@o para contextos elLearning;

- Utilizar as funcionalidades dos LMS em variados contextos de aprendizagem (como formando e como formador);

+ Conhecer diversas fases do processo de design e desenvolvimento de conteddos de aprendizagem, desde o planeamento a
implementacdo, preservacdo, disponibilizagdo e avaliagdo;

+ Desenhar um curso e respectivos e-Contetddos de acordo com os contextos e motivagdes especificas;
+ Produzir e-Contetidos adequados ao contexto e as normas internacionais utilizando ferramentas de criagdo de contelddos;

« Conhecer as estratégias e prdticas de avalia¢do online.
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Curso: Concepgdo de e-Conteldos para e-Learning

3.2. Estrutura do Curso

0 curso é composto por 6 Médulos divididos em Unidades de Aprendizagem:

1. Processos e Contextos de Aprendizagem ( 6h)

1.1 Abordagens Sécio-Construtivistas da Aprendizagem
1.2 Processos e Contextos de Aprendizagem

2. Projecto e-Conteddos (12h)

2.1 Projecto de um e-Curso e respectivos e-Contetdos
2.2 Desenvolvimento do Projecto (Ao longo do Curso)
2.3 Avaliagdo dos Projectos Finais

3. Design de e-Cursos e e-Conteddos (12h)

3.1 Cendrios de Aprendizagem
3.2 Planeamento de Conteddos Multimédia
3.3 Avaliagdo e Controlo da Qualidade

4. Objectos de Aprendizagem (10h)

4.1 Concepcdo e Desenvolvimento de Objectos de Aprendizagem
4.2 Formas de Disponibilizagdo e de Divulgagdo de Objectos de Aprendizagem

5. Ferramentas de Criacdo de Conteddos (12h)

5.1 As Ferramentas de Criagdo de Conteddos
5.2 Produgdo de e-Conteddos com a Ferramenta eXelearning+

6. Prdticas de Avaliacdio da Aprendizagem Online (8h)

6.1 Contextualizagdo da Avaliagdo da Aprendizagem Online
6.2 Instrumentos e Técnicas de Avaliagdo Online
6.3 Credibilidade dos Instrumentos de Avaliagdo Online

Na figura 1 apresenta-se o itinerdrio formativo proposto para este e-curso.
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

1 - Processos e Contextos de Aprendizagem
1.1 - Abordagens Socio - Construtivistas da Aprendizagem
1.2 — Processos e Contextos de Aprendizagem

. %

2 — Projecto de e-Contelidos
2.1 - Projecto de um e-Curso e respectivos e-conteddos

. Z

2 — Projecto de e-Contelidos
2.2 - Desenvolvimento do Projecto

3 - Design de e-Cursos e de e-Contelidos
3.1 - Cenarios de aprendizagem

3.2 - Planeamento de Conteddos Multimédia

3.3 - Avaliagdo e Controlo da Qualidade

Nz

- Objectos de Aprendizagem
.1 - Concepgao e Desenvolvimenio de OA
.2 - Formas de Disponibilizacio e de Divuloacdo de O

YL

- Ferramentas de Criagdo de Contelidos

e Aprendizagem
1 - As Ferramentas de Criagio de Conteddos
.2 = Produgdo de e-Contelidos com a femamenta

Helearning+

- Praticas de Avaliagdo da Aprendizagem
nline

1 - Contextualizagio da Avaliagio da Aprendizagem
nline

.2 — Instrumenios de Técnicas de Avaliacao Online

3 = Credibilidade dos Instrumentes de Avaliagio Onling

W

2 — Projecto de e-Conteidos
2.3 - Avaliagao dos Projectos Finais

Figura 1
Representagdo grafica do itinerdrio formativo proposto
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Curso: Concepgdo de e-Conteldos para e-Learning

O itinerdrio proposto baseia-se no seguinte percurso:

[a] Médulo 1, Processos e Contextos de Aprendizagem, é um Médulo de enquadramento e serd composto por uma workshop
presencial de 2h seguida de mais 4h em modo de formagdo online.

Com este mddulo pretende-se que o formando adquira conhecimentos acerca das vdrias perspectivas tedricas acerca dos
processos de aprendizagem a distdncia através da web. Serdo abordadas questGes como as formas de utilizagdo da internet
para fins de e-aprendizagem, o hipertexto, a colaboracéo, bem como algumas tipologias de e-aprendizagem [semindrios,
sessdes online, tutoriais, prdticas/trabalhos de grupo, projectos (PBL-Project based learning), aprendizagem baseada em
actividades, aprendizagem activa, etc].

[b] Médulo 2 — Projecto e-Conteddos, terd duas sessdes presenciais, uma inicial, na qual se descreverd o processo de
aprendizagem baseado em projecto e uma final na qual de fard a avaliagdo final dos projectos e contelidos produzidos pelos
formandos ao longo do curso.

Com este modulo pretende-se que o formando adquira competéncias na criagdo e gestdo de projectos de produgdo de cursos e-
learning (definicdo do projecto, seleccdo de recursos humanos, de recursos tecnoldgicos, cronograma do projecto, abrangéncia
do projecto em termos de planificagdo dos cursos e das actividades e e-conteddos e materiais, avaliagdo dos cursos e dos
recursos produzidos, etc).

Os formandos ficardo com uma ideia concreta de como conceber, planear, desenvolver e implementar um e-curso e sobre os
respectivos sistemas informdticos e modelos de suporte a produgdo de contetdos.

Os formandos deverdo neste médulo, transversal a todo o curso, delinear o seu projecto de e-curso, planificar e desenvolver os
respectivos e-contelidos de aprendizagem e planificar o processo de avaliagdo de contetidos e de aprendizagem.

Aos formandos deste médulo é dada uma drea de SIMULACAO (na Plataforma e-Learning) para criarem o seu projecto de e-curso
e ao longo de todos os médulos do curso serdo dadas tarefas que lhes permitam criar e produzir o seu e-curso e respectivos e-
conteldos de aprendizagem.

0 projecto é desenvolvido ao longo de todo o curso com a orientagdo geral da formadora deste mddulo de projecto e com a
orientagdio especifica dos formadores de cada um dos outros médulos (ou seja, o formando vai desenvolvendo o seu e-curso e
os seus e-conteldos durante as tarefas e actividades individuais dos médulos seguintes).

Este mddulo apenas termina no final do curso com a apresentagdo, por parte dos formandos, dos seus projectos de concepgdo e
producdo de um e-curso incluindo os e-conteddos produzidos (utilizando a ferramenta de Autor EXE+ e o Repositério e-
learning) de acordo com as necessidades e o contexto do seu projecto individual.

[c] Médulo 3 — Design de e-Cursos e e-Conteddos — terd uma sessdo presencial para apresentagdo da ferramenta
MindManager e sua utilizagdo para planeamento de contetdos de aprendizagem.

Com este modulo pretende-se que os formandos entendam o seu novo papel como designers de cursos e de conteddos e-
learning. Os formandos deverdo ser capazes de definir os objectivos do e-curso, o piblico-alvo a que se destina, desenhar os
cendrios de aprendizagem e muito em particular planificar os proprios e-contetdos.

Na planificagdo dos e-cursos deverdo ainda ser capazes de identificar o contexto de aprendizagem (niveis de
contextualizag@o), o tipo de matéria do curso e dos conteddos (ex. quimica) e as estratégias de aprendizagem (p.e. project
based learning) e especificar quais os tipos de interac¢des a promover (ex. discussdo). Neste contexto, terdo necessariamente
de adquirir conhecimentos sobre as teorias da aprendizagem (estilos de aprendizagem, pedagogia da e-aprendizagem, teoria
dos media e da mediatizacdo de e-conteddos para e-learning, etc).

Na planificagdo dos e-conteddos em particular deverdo ser capazes de desenhar e especificar o tipo de contedos a desenvolver
(multimédia ou ndo), especificar o tipo de mediatizacdo de conteddos (ex. hipertexto) e definir os elementos multimédia a
utilizar e respectivos guides. Os formandos terdo de adquirir conhecimentos sobre as questdes de funcionalidade e consisténcia
dos elementos multimédia a integrar (texto, som, animagdes, visualizac@o, design, interactividade, comunicagdo, etc, bem
como, deverdo preocupar-se com a qualidade e avaliagdo dos e-contetidos produzidos.

Pretende-se que o formando conheca as diversas fases do processo de concepgdo e desenvolvimento de e-conteddos para e-
learning, desde o planeamento a sua implementagdo.
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Curso: Concepgdo de e-Conteldos para e-Learning

[d] Médulo 4 — Objectos de Aprendizagem, serd inteiramente online.

Com este médulo pretende-se que o formando conheca o workflow (fluxo de tarefas) de criagdo de conteddos e desenvolva os
respectivos storyboards (guides). Neste processo, os formandos deverdio ver os contelidos como pecas de um puzzle de
aprendizagem que podem ser utilizadas em diferentes contextos e com diferentes tecnologias tendo em vista a portabilidade e
interoperabilidade desses mesmos objectos de aprendizagem.

Os formandos irdo adquirir conhecimentos sobre as questdes de criagdo e utilizagdo de objectos de aprendizagem, adop¢do de
especificacdes (tipo SCORM e IMS-LD), sobre a distribuicdo de e-conteiidos (webservers, servidores de documentos, CMS-
Content Managment Systems) e sobre a relagdo entre os e-conteiidos e os LMS (Learning Management Systems) e sua relagdio
com os repositdrios de contetidos educativos nomeadamente com o Repositério e-Learning da TecMinho.

[e] Médulo 5 — Ferramentas de Criagdo de Conteddos, terd uma sessdo presencial cujo objectivo é a iniciagéio a ferramenta
de criagdo de conteddos eXelearning+.

Com este mddulo pretende-se que o formando conhega e manipule as principais ferramentas existentes no mercado para a
producdo de e-conteddos para e-learning. A abordagem serd baseada num “A a Z de ferramentas de autor” para produgdo de
e-conteldos para e-learning, e os formandos irdo neste modulo familiarizar-se com algumas dessas ferramentas.

Terdo de conceber o seu projecto de producdo de e-contelidos para e-learning (médulo2) utilizando a ferramenta informdtica
EXE+ desenvolvida pela TecMinho.

0 resultado destas actividades dos formandos dard origem a uma série de objectos de aprendizagem que serdo normalizados
(adopgdio de normas internacionais para e-learning) e serdo integrados no Repositério de Conteddos Educativos e de objectos
de aprendizagem sobre “e-contetdos para e-learning”.

[f] Médulo 6 — Prdticas de Avaliagdo da Aprendizagem Online, terd uma sessdo presencial para apresentagdo de algumas
ferramentas de criagdo de questiondrios e de avaliagdo dos formandos.

Com este mdodulo pretende-se que os formandos conhegam os processos e os principais instrumentos de avaliagdo de
aprendizagens online, bem como tenham um conhecimento sobre o processo de design da avaliagdo das aprendizagens online.
Devem ser abordadas as ferramentas de questiondrio (muitas vezes servem para fazer uma avaliagdo diagnéstica ou para criar
momentos de auto-avaliacdo do formando) até outras formas de avaliacdo prdtica (como o desenvolvimento de tarefas ou
actividades simples, combinadas com desenvolvimento de projectos complexos e com interveng@es qualitativas nos féruns,
chats, etc). Deverdo ser abordadas questdes como a formulagdo, tratamento e classificagdo de questiondrios online, a
combinagdo entre contribuicGes em forum, Chats, glossdrios e actividades de aprendizagem para desenhar/compor formas de
avaliagdo dos formandos.

As horas de formagdo online serdo essencialmente assincronas prevendo-se que haja, durante o periodo em que decorre cada
médulo, pelo menos uma sessdo sincrona de 1 hora. As sessdes sincronas destinam-se, essencialmente, a ajudar o formador a
marcar o ritmo do modulo, podendo também ser utilizadas para o formador ficar com uma visdo mais global do grupo de
formandos. As ferramentas sincronas sdo também Gteis para os formandos comunicaram e partilharam entre si conhecimento
de forma auténoma.

0 curso “Concepgdo de e-Conteddos para e-Learning” serd composto, no maximo, por 60 horas, sendo no mdximo 12 horas
presenciais e 48 horas online.

3.3. Tecnologias eLearning de Suporte ao Curso

As Tecnologias eLearning a utilizar no curso sdo as seguintes:

3.3.1Plataforma elearning (Moodle)

3.3.2 Ferramentas de Mapeamento de Contetidos (MindManager)
3.3.3 Ferramenta de Criacdo de e-conteddos (eXelearning+)
3.3.4 Repositério de Conteldos Educativo (Dsapce)
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Curso: Concepgdo de e-Conteldos para e-Learning

3.3.1 Plataforma eLearning (Moodle)

A plataforma elearning (http://formar.tecminho.uminho.pt/moodle/) serd utilizada pelos participantes no curso que tomardo
dois tipos de papéis:

a) Formandos do curso (sem privilégios de edicdo na plataforma)
Esta utilizacdo corresponde ao seu papel enquanto formandos formais do curso proposto

b) Formadores num curso experimental, “aprender fazendo” (com privilégios edicdo - “formador/professor”)

Esta utilizagdo corresponde ao seu papel enquanto formadores/professores, sendo uma drea de “Simulagdo” que cada um
utilizard para experimentar e desenvolver as aprendizagens adquiridas ao longo do curso.

Esta zona de “Simulagdo” na Plataforma elearning servird para cada formando construir o seu proprio e-Curso e integrar os
seus proprios e-conteidos de aprendizagem, decidir quanto a ferramentas de interac¢do e comunicagdo a utilizar, tipo de
avaliagdo, etc.

3.3.2 Ferramentas de Mapeamento de Conteiidos (MindManager)

Os e-conteldos serdo desenhados pelos formandos utilizando ferramentas de mapeamento de contelidos, nomeadamente
utilizardo a ferramenta MindManager para desenhar os e-conteddos de aprendizagem e delimitar o seu processo de
implementacdo.

3.3.3 Ferramenta de Criagdo de e-conteiidos (EXeLearning+)

Os e-conteddos serdo implementados utilizando uma ferramenta de desenvolvimento de contelddos (EXeLeurning+). Esta

ferramenta permite desenvolver e classificar os conteddos. Permitindo que o autor/formador crie qualquer tipo de conteddo de
aprendizagem.

3.3.4 Repositorio de Conteiidos Educativo (Dspace)
Os contetdos desenvolvidos serdo depositados no Repositério de Contelidos €ducativos que serve para que os conteddos

possam ser guardados, catalogados e preservados de forma dnica.
http://e-repository.tecminho.uminho.pt/

TecMinho | Manual Técnico do Formando Pag.12



Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

3.4. Conteido Programatico

Médulos Unidades de Aprendizagem /Plano de Estudo Duragdo

Médulo 1 Unidade 1 3h
Processos e Contextos de
Aprendizagem

Abordagens Sécio-Construtivistas da Aprendizagem
1.1. Abordagens Sécio-Construtivistas da Aprendizagem

1.2. Modelos de Aprendizagem: Aquisi¢do, Participagdo e Criagdo
de Conhecimento

Unidade 2 3h

Processos e Contextos de Aprendizagem

2.1. Processos de Interac¢do, Desenvolvimento e Sustentabilidade
das Comunidades de Aprendizagem.

2.2. Actividades e Contextos de Aprendizagem Colaborativa

Médulo 2 Unidade 1 4h

Projecto e-Conteiidos Projecto de um e-Curso e respectivos e-Conteiidos

1.1. Utilizagdo Plataforma eLearning (Simulagdo)
1.2. Objectivos do Projecto (e resultados a alcancar)

Unidade 2 4h

Desenvolvimento do Projecto (ao longo do curso)

2.1. Desenvolvimento do Projecto Individual (com base nos
sucessivos Modulos)

Unidade 3. 4h

Avaliagdo dos Projectos Finais
3.1. Auto-Avaliagdo dos Projectos Individuais
3.2. Avaliagdo dos Projectos Individuais Finais
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Médulo 3 Unidade 1. 4h
Design de e-Cursos

Cendrios de Aprendizagem
e de e-Conteidos

1.1. Niveis de contextualizagdo

1.2. Estilos de aprendizagem e metodologias pedagdgicas
1.3. Aprendentes e contexto de aprendizagem

1.4. Programa e calenddrio

1.5. Objectivos a atingir

1.6. Resultados esperados

Unidade 2 5h

Planeamento de e-Contelidos Multimédia
2.1. Modalidades de aprendizagem virtual

2.2. Mediatizagdo de contelidos

2.3. Hiperespagos de aprendizagem

2.4. Design da interacgdo online

Unidade 3 3h

Avaliagdo e Controlo de Qualidade

3.1. Monitorizagdo da qualidade dos e-cursos
3.2. Avaliagdo de processos de e-aprendizagem e de
produtos/materiais multimédia

Médulo 4 Unidade 1 7,5h

Objectos de Aprendizagem Concepgio e Desenvolvimento de Objectos de

Aprendizagem

1.1. Introdugdo aos Objectos de Aprendizagem e e-Conteidos
1.2. Standards e-Learning. Modelo de Referéncia SCORM

1.3. Adaptagdo e reconversdo de conteddos

1.4. Workflow do processo de concepgdo e criagdo de conteldos
1.5. Boas Prdticas e Cuidados a Ter

1.6. Definigdo do Workflow para o projecto individual — desenho do
storyboard individual

Unidade 2 2,5h

Formas de Disponibilizagdo e de Divulgagdo de
Objectos de Aprendizagem

2.1. Como disponibilizar e-Conteddos

2.2. Anotagdo e Catalogagdo de e-Contetdos

2.3. Formas de interac¢do com e-Conteddos

2.4. 0 Repositdrio e-Learning
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Médulo 5 Unidade 1 6h

Ferramentas de Criagdo de As Ferramentas de Criagdo de Conteiidos

Conteidos 1.1 Definigdo, Caracteristicas e Funcionalidades
1.2 Utilizagdo de Diferentes Ferramentas de Criagdo de Conteddos

Unidade 2 6h
Produ¢do de e-Conteddos com a Ferramenta
eXeLearning+

2.1 Apresentacdo da eXelearning+: Conteldos, Autoria e
Metadados

2.2 Produgdo de e-Contetddos para o projecto individual

Médulo 6 Unidade 1 2h
Praticas de Avaliagdo da

Contextualizagdo da Avaliagdo da Aprendizagem
Aprendizagem Online

Online

1.1. Caracteristicas da avaliagdo online

1.2. Obstdculos de ordem fisica e técnica relacionados com a
autenticagdo dos formandos

Unidade 2 4h

Instrumentos e Técnicas de Avaliagdo Online
2.1. Eficiéncia das técnicas e dos Instrumentos de Avaliagdo
2.2. Contraponto da avaliagdo online com a avaliagdo presencial

Unidade 3

Credibilidade dos Instrumentos de Avaliagdo Online

3.1 Técnicas de avaliagdo aplicadas a participagdo em sessdes
sincronas (Chat)

2h

3.2. Técnicas de avaliagdo aplicadas a participagdo em sessdes
assincronas (Foruns)

3.3. Questiondrios (auto e heteroavaliagdo)
3.4. Portefélios e Reflexdes criticas
3.5. Blogues e Didrios de Aprendizagem
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

4. Desenvolvimento Tematico

Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning > Saida Profissional: Designer de Conteiidos de

Aprendizagem

Duragdo

Médulo 1: Processos e Contextos de Aprendizagem 6 horas

Objectivos

No final deste médulo os formandos deverdo ser capazes de:
- Conhecer as abordagens sdcio-construtivistas na concepg¢do das aprendizagens online;
- Desenvolver os processos e contextos de aprendizagem colaborativa nos ambientes virtuais;

Pré-requisitos

Sem pré-requisitos

Planifica¢do das Unidades de Aprendizagem

Unidadel

Abordagens Sécio-Construtivistas da Aprendizagem [3 horas de estudo activo]
1.1. Abordagens Socio-Construtivistas da Aprendizagem
1.2. Modelos de Aprendizagem: Aquisi¢cdo, Participagdo e Criagdo de Conhecimento

Unidade 2

Processos e Contextos de Aprendizagem [3 horas de estudo activo]
2.1. Processos de Interacgdo, Desenvolvimento e Sustentabilidade das Comunidades de Aprendizagem
2.2. Actividades e Contextos de Aprendizagem Colaborativa

Processo de Ensino Aprendizagem (Modelos de Aprendizagem)

Modelo de participagdo activa orientado para a pesquisa, selecgdo e andlise critica de um estudo de caso e materiais referenciados.

Tipo de Problemas, Tarefas e Actividades de Aprendizagem

- Andlise critica do estudo de caso;
- Fundamentagdo das publicages no férum com base nos textos e recursos referenciados;
- Publicagdo das sinteses no forum.
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Sinopse

Com este mddulo pretende-se que o formando adquira conhecimentos sobre as vdrias perspectivas tedricas da aprendizagem a distdncia
através da Web, nomeadamente na identificagdo das abordagens socio-construtivistas e da sua utilizagdo na concepgdo e desenvolvimento
dos ambientes, processos e contextos de aprendizagem online. Nestes sentido, serdo explorados os principais aspectos da representagdo
hipertexto na construcdo dos conteddos e contextos de aprendizagem, da mediagdo dos processos de interacgdo e do desenvolvimento das
competéncias cognitivas e sociais para a reflexdo critica, a participagdo e a colaboragdo nas aprendizagens online.

Avaliagto da Aprendizagem do Formandos

Face a natureza das actividades a desenvolver no dmbito do médulo a avaliagdo incide sobre a participagdo nos debates online (40%), a
pesquisa de informagdo (30%), e a elaboragdo da sintese das discusses (30%).

Bibliogrufiu Comentada e Fontes Web

Brown, John S. & Duguid, Paul (2002) 7he Social Life of Information. Boston, MA: Harvard Business School Press

Dias, P. (2001). Comunidades de Conhecimento e aprendizagem colaborativa. Conselho Nacional de €ducacdo (Org.), Actas do Semindrio
Redes de Aprendizagem, Redes de Conhecimento. Portugal: Conselho Nacional de €ducagdo, 85-94.

Figueiredo, Anténio Dias de (2005) Learning contexts: a blueprint for research. /nteractive Educational Multimedia, Number 11, pp127-139
http://www.ub.es/multimedia/iem

Figueiredo, Anténio Dias de & Afonso, Ana Paula (Ors.), (2006). Managing Learning in Virtual Settings: the role of context. USA. Information
Science Publishing

Lave, J. & Wenger, €. (1991). Situated Learning, Legitimate Peripheral Participation. USA: Cambridge University Press.

Paavola, S., Lipponen, L., 4 Hakkarainen, K. (2002). Development of Learning Theories.
http://www.helsinki.fi/science/networkedlearning/eng/delete.html

Rogers, J. (2000). Communities of Practice: A framework for fostering coherence in virtual learning communities. £ducational Technology &
Society. 3 (3), 384-392. http://ifets.ieee.org

Biogrnfiu do Autor

Paulo Maria Bastos da Silva Dias é Prof. Catedrdtico no Departamento de Curriculo e Tecnologia €ducativa do
Instituto de €ducacdo e Psicologia da Universidade do Minho. Para além da actividade docente nos cursos de
licenciatura e mestrado em €ducagdo, coordena o Centro de Competéncia da Universidade do Minho e desenvolve
investigagdo em e-learning e educagdo a distdncia, e processos de organizagdo e desenvolvimento das
comunidades de aprendizagem online, no dmbito dos quais coordena e integra parcerias de projectos
internacionais.
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Médulo 1: Processos e Contextos de Aprendizagem

Unidade 1: Abordagens Sdcio-Construtivistas da Aprendizagem

Duragdo
3 horas

Resultados da Aprendizagem

- Utilizar os modelos baseados na participagdo e criagdo do conhecimento na concepgdo e desenvolvimento das aprendizagens

online

Avaliacdo da Aprendizagem

- Participacdo nos debates online (40%), pesquisa de informacdo (30%), e elaboracdo da sintese das discussdes (30%).

Objectivode | Actividades | Conteldos de Ferramentas de ' Avaliag¢do da Recursos
Aprendizagem | de Aprendizagem Comunicagdo Aprendizagem Complementares
Aprendizage
m
1.1 As actividades Introdugdo aos Participagdo nos Estudo de caso Fle;
e no dmbito deste | modelos de Forum debates no forum
Conhecer os objectivo aprendizagem. sobre a Texto: Paavola et al.,
modelos de compreendem a caracterizagdo e (2002). Development
di . | caracterizagdo e andlise dos modelos | of learning theories
aprendizagem: | ;. :jise das de aprendizagem
aquisicdo, teorias de (40%); pesquisade | Quadro I. Adaptado
participagéo e suporte aos informagdo (30%); | dePaavola, S. &
modelos de e elaboragdo e Hakkarainen, K.

criagdo do
conhecimento

aprendizagem
implementados
no estudo de
caso.

publicagdo das
sinteses das
discussdes (30%).

(s/d). Trialogical
Process of mediation
through conceptual
artifacts.
http://www.lime.ki.se
/uploads/images/537
/Baltic2004_Paavola_
Hakkarainen.pdf
(acedido em
4/2/2007).
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Médulo 1: Processos e Contextos de Aprendizagem

Unidade 2: Processos e Contextos de Aprendizagem Duragdo

3 horas

Objectivos Especificos

- Desenvolver os processos de interacgdo e as estratégias de participagdo colaborativa numa perspectiva de integragdo com os
contextos de aprendizagem on/ine.

Avaliagdo da Aprendizagem

- Participacdo nos debates online (40%), pesquisa de informacdo (30%), e elaboracdo da sintese das discussdes (30%).

Objectivosde | Actividadesde | Conteudosde | Ferramentasde | Avaliagdo da Recursos
Aprendizagem = Aprendizagem | Aprendizagem Comunicagdo Aprendizagem | Complementares
- As actividades no | Processose For Participagdo nos - Estudo de caso Fle;
2.1. ambito deste Contextos de um debates no forum Texto: Rogers, J.
Desenvolver os objectivo aprendizagem sobre a presenca (2000).
processos de corfu.)reendem a social,lu.s Communities of
. - andlise das estratégias practice;
interacgao e dimensdes da colaborativas e a
presenca interacgdo e contextualizagdo | - Dias, P.
social: presenga social, e das (2001).Comunidade
’ do seu impacto aprendizagens s de Conhecimento e
na formacdo da (40%); pesquisa aprendizagem
comunidade de informagdo colaborativa
tendo como (30%);
referéncia o elaboragdo e - Figueiredo, A.D.
2.2, estudo de caso. publicagdo das (2005). Learning
Desenvolver sinteses das contexts: a
L, . - As actividades no discussdes (30%). blueprint for
estrategias e s
dmbito deste research
actividades objectivo
colaborativas compreendem a
como parte dos :g:r‘;izguo das
gias
contextos de colaborativas que
aprendizagem suportam e
definem os
contextos de
aprendizagem

TecMinho | Manual Técnico do Formando

Pdg.19




Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning > Saida Profissional: Designer de e-Conteiidos de

Aprendizagem

Duragdo

Médulo 2: Projecto de e-Conteiidos W
oras

Objectivos

No final deste mddulo os formandos deverdo ser capazes de:

- Desenhar um Projecto de um e-curso na Plataforma elearning (Simulagdo)
- Criar os e-conteldos do Projecto

- Avaliar o projecto individual produzido (e-curso e e-conteddos)

Pré-requisitos

Conhecimentos de tecnologias de informagdo e comunicagdo

Planifica¢do das Unidades de Aprendizagem

Unidadel

Projecto de um e-Curso e respectivos e-conteldos [4 horas de estudo activo]
1.1 Introdugdo a Plataforma e_learning (modo de formador) - zona de simulagdo.
1.2 Definicdo dos Projectos individuais (Objectivos do Projecto Individual e Resultados a alcangar)

Unidade 2

Desenvolvimento do Projecto [4 horas de estudo activo]

2.1. Gestdo e desenvolvimento do projecto individual com base nas aprendizagens dos sucessivos médulos

Unidade 3

Avaliagdo dos Projectos Finais [4 horas de estudo activo]
3.1 Auto-Avaliagdo dos Projectos Individuais
3.2. Andlise avaliativa dos cursos e dos conteddos produzidos pelos formandos

Processos de Ensino Aprendizagem [Modelos de Aprendizagem]

Aprendizagem baseada em problemas/projectos e aprendizagem activa (PBL-Problem/Project Based Learning e active learning).

Neste médulo iremos valorizar o desenvolvimento de um projecto que vai decorrer ao longo do curso (projecto esse que vd de encontro aos
interesses e motivagdes dos formandos). Este médulo destina-se a fazer um acompanhamento das actividades dos outros médulos,
realizadas via zona de simulacdo da plataforma (serd criado uma “disciplina/curso” para cada formando e nessa “disciplina” os formandos
terdo total liberdade de criagdo e desenvolvimento de conteddos).

Neste Mddulo os formandos serdo apoiados na concretizagdo do seu préprio projecto de produgdo de e-conteddos, servindo-se das
aprendizagens em cada um dos médulos do curso.
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Tipo de Problemas, Tarefas e Actividades de Aprendizagem

Discussdo sobre os projectos “duvidas acerca da metodologia PBL”, * dividas acerca dos objectivos e resultados do projecto individual”,
“Auto-avaliagdo dos Projectos Individuais” e “ Avaliagdo Final dos Projectos Individuais” (Férum)

Especificacdo do projecto por cada um dos formandos (tendo em conta um desenho do projecto, objectivos, resultados, avaliagdo, etc) na
sua prépria drea de simulagdo (a cada formando é dada uma drea e permissdes como e-formador na plataforma.

Desenvolvimento do projecto ao longo do curso (apés cada médulo o formando deverd actualizar o seu “projecto” e enviar para o férum as
actualizacdes ao projecto, partilhando com os restantes participantes solucdes, dividas, questdes etc).

Cada um dos projectos é avaliado de forma continua, e sdo enviados comentdrios e sugestdes de melhoria a cada um dos formandos
autores dos projectos de criagdo de cursos e e-conteddos.

Sinopse

€ste mddulo pretende enquadrar os formandos nos objectivos de aprendizagem do curso e providenciar uma forma de tirarem todas as
dividas sobre o desenvolvimento e produgdo de e-contetdos para e-learning, nomeadamente nos aspectos de autoria de conteddos de
aprendizagem, e nos aspectos de avaliagdo, tendo em conta que se verdo envolvidos num projecto individual relacionado com a sua
actividade e motivagdes. Assim os formandos deverdo especificar o seu proprio projecto de produgdo de e-conteddos e deverdo depois
implementd-lo ao longo do curso. Finalmente deverdo poder avaliar o trabalho realizado.

Avaliagéo da Aprendizagem dos Formandos

A Avaliagdo dos formandos € feita via contribui¢des dos formandos na plataforma, utilizando a seguinte estratégia:

10% para contribuigdes sincronas, 30% para contribui¢des assincronas, 60% para o projecto individual final.

Bibliogrufia e Fontes Web

Luann Wilkerson and Wim H. Gijselaers Editors(1996). Bringing Problem based Learning to Higher Education.

Lorna Uden and Chris Beaumont (2006). 7echnology and Problem Based Learning.

John R. Savery (2006) Overview of Problem Based Learning: Definitions and Distinctions

Lista dos tépicos essenciais para implementar cursos ou disciplinas PBL em http://www.pbli.org/

Interdisciplinary Journal of Problem Based Learning http://docs.lib.purdue.edu/ijpbl/

Lista de Recursos acerca de PBL essencialmente em lingua inglesa http://www.ukcle.ac.uk/resources/pbl/resources.html

Wikipédia
http://en.wikipedia.org/wiki/Problem-based_learning

Biografia do Autor

Ana Augusta S. M. Silva Dias é Coordenadora do Centro eLearning do Gabinete de Formagdo Continua da
Universidade do Minho. [TecMinho -Interface da Universidade do Minho].

Tem desenvolvido projectos nas dreas de multimédia e formagdo continua, tendo participado, como consultora em
diferentes estudos relacionados com o eLearning e com a validagdo de tecnologias educativas. Tem 15 anos de
experiéncia Europeia e Internacional como promotora e coordenadora de projectos Europeus nas dreas da Formagdo
Continua e do elearning. € licenciada em Engenharia de Sistemas e Informdtica e tem uma Pds-Graduagdo em
€ducagdo na especialidade de Tecnologia €ducativa.
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Médulo 2: Projecto de e-Conteiidos

Unidade 1: Projecto de um e-Curso e respectivos e-conteidos

Duracdo
4 horas

Objectivos Especificos

- Utilizar a Plataforma elLearning com perfil de “Formador”

- Definir um projecto de curso e de produgdo de e-contetddos
- Especificar quais os resultados esperados

Avaliacdo da Aprendizagem

- 10% Contribuigdes sincronas, 30% Contribui¢des assincronas, 60% Projecto individual (evolugdo do projecto)

Objectivos de | Actividades de | Conteudosde A Ferramentasde | Avalia¢do da Recursos
Aprendizagem | Aprendizagem  Aprendizagem = Comunicagdo | Aprendizagem Complementares
1.1 Utilizug&o -Utilizagdo da -Recursos e - Utilizagdo das - Avaliagdo - Tutorial de acesso como
plataforma Ferramentas da ferramentas continua através visitante (Plataforma
Plataforma : . y .
elearning como Plataforma sincronas e da andlise dos elearning)
eLearnlng formador (modo de || elearning assincronas para niveis de ,
H a edicdo) efeitos de manuseamento da - Manual e videos de
(SlmUquuo) . utilizagdo da Plataforma
aprendizagem de plataforma X
e . elLearning
utilizagdo enquanto elearning enquanto
formador “formadores” - Manual de procedimentos
do Centro eLearning
1.2 - Criar na Zona de - Introdugdo a - Forum de ddvidas - Avaliagdo das http://en.wikipedia.org/wi
r Simulagdo da aprendizagem em relagdo a contribuigGes no ki/Problem-
ObjeCtlvos do Plataforma baseada em metodologia de Forum. based_learning
Pro;ecto (e elearning o projecto | projectos/proble aprendizagem PBL e
oo Lo http://pbl-
resultados a individual mas (PBL) aos objectivos e

alcancar)

“curriculum do e-
curso” e definir os
respectivos “e-
conteddos” a
desenvolver.

resultados a
alcangar como
projecto individual.

online.org/default.htm

http://www.ell.aau.dk/PBL
-design-and-
Innovation.305.0.html

Problem Based Learning
HandBook
http://www.bie.org/

Ferramenta Web para
criagdo de PBL
http://www.pbl-
online.org/CoLab/PBLCL-
01.login.php
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Médulo 2: Projecto de e-Conteiidos

Unidade 2: Desenvolvimento do Projecto Duragdo
4 horas
Objectivos Especificos
- Apoiar os formandos na concretizacdo dos seus projectos individuais
Avaliacdo da Aprendizagem
- 10% Contribuigdes sincronas, 30% Contribui¢des assincronas, 60% Projecto individual (evolugdo do projecto)
Objectivos de | Actividadesde | Conteidosde | Ferramentas de Avaliagdo da Recursos
Aprendizagem | Aprendizagem | Aprendizagem Comunicagdo Aprendizagem | Complementares
2.1 - Construgdo do - Metodologia PBL - Forum de dividas - Avaliagdo das
Desenvolvime Projecto Individual | - Desenho, em relagdo aos contribuigdes no
(e-cursoee- implementacdo e objectivos a alcangar || Forum.
nto do . oo .
contetidos de avaliagdo de com o projecto
projecto aprendizagem) projectos individual;
individual com educativos (PBL) - Dividas especificas
base nas sobre outros médulos
aprendizugens serdo encaminhadas
> para os respectivos
dos sucessivos formadores
médulos
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Médulo 2: Projecto de e-Conteiidos

Unidade 3: Avaliagdo dos Projectos Individuais Finais

Duragdo
4 horas

Objectivos Especificos

- Apoiar os formandos na auto-avalia¢do dos seus projectos individuais
- Avaliar os projectos finais

Avaliacdo da Aprendizagem

- 10% Contribuigdes sincronas, 30% Contribuigdes assincronas, 60% Projecto individual (avaliacdo final dos projectos)

Objectivos de | Actividades de | Conteudosde A Ferramentasde | Avalia¢do da Recursos
Aprendizagem | Aprendizagem  Aprendizagem = Comunicagdo | Aprendizagem Complementares
3.1 Auto- - Auto-Avaliagdo - Férum de auto- - Avaliacdo das
uvaliug&o dos | dosProjectos avaliagdo dos contribuigGes no
projectos individuais (e-curso projectos individuais | férum (avaliacdo
e e-conteldos de inter-pares)

individuais aprendizagem)
3.2 Andlise avaliativa | - Férum de - Avaliagdo das
Avaliagiio dos dos projectos avaliagdo final dos contribuigGes no
Project individuais finais projectos Forum.

rojectos individuais.
individuais
finais
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning > Saida Profissional: Designer de e-Conteidos de

Aprendizagem

Duragdo

Médulo 3: Design de e-Cursos e de e-Conteiidos o
oras

Objectivos

No final deste mddulo os formandos deverdo ser capazes de:

- Identificar os meios necessdrios a elaboragdo de e-cursos

- Conhecer a pedagogia e os processos da aprendizagem online

- Entender a mediatizacdo de e-conteddos (multimédia e hipermédia)
- Avaliar e controlar a qualidade de um e-curso

Pré-requisitos

Médulo 1

Planifica¢do das Unidades de Aprendizagem

Unidadel

Cenarios de Aprendizagem [8 horas de estudo activo e realizagdo de actividade - MindManager]
1.1. Niveis de contextualizagdo

1.2. Estilos de aprendizagem e metodologias pedagdgicas

1.3. Aprendentes e contexto de aprendizagem

1.4. Programa e calenddrio

1.5. Objectivos a atingir

1.6. Resultados esperados

Unidade2

Planeamento de Conteldos Multimédia [5 horas de estudo activo e realizagdo de actividade- MindManager]
2.1. Modalidades de aprendizagem virtual

2.2. Mediatizagdo de conteddos

2.3. Hiperespagos de aprendizagem

2.4. Design da interacgdo online

Unidade3

Avaliagdo e Controlo da Qualidade [3 horas de estudo activo e realizagdo de actividade- MindManager]
3.1. Monitorizagdo da qualidade dos e-cursos
3.2. Avaliagdo de processos de e-aprendizagem e de produtos/materiais multimédia
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Processo de Ensino-Aprendizagem [Modelo de Aprendizagem]

Resolugdo de problema
A criagdo e desenvolvimento de um curso online para atingir um objectivo especifico, a definir por cada formando

Serdo fornecidos aos formandos indicac@es e recursos especificos (bibliografia, fontes Web, materiais multimédia, etc.) para desenvolver as
actividades.

0 ambiente virtual MOODLE servird de base para todas as interacgdes (estudante-estudante, estudante-tutor, estudante-materiais)
relevantes para os processos de resolugdo do problema especifico.

Tipos de Exercicios, Tarefas e Actividades de Aprendizagem

- Pesquisa de informagdo (dirigida por objectivos)
- Planeamento de recurso (multimédia/hipermédia)
- Debate de ideias assincrono (férum de discussdo)
- Debate de ideias sincrono (chat)

- Actividades programadas (assignments)

- Preparagdo de mapas conceptuais

Sinopse

Com este médulo pretende-se que os formandos apreendam o seu novo papel como e-autores/designers para e-learning. Os formandos
deverdo ser capazes de definir os objectivos do e-curso, o plblico-alvo a que se destina, desenhar os cendrios de aprendizagem e muito em
particular planificar os préprios e-conteddos. Na planificagdo dos e-cursos deverdo ainda ser capazes de identificar o contexto de
aprendizagem (niveis de contextualizacdo), o tipo de matéria do curso e dos conteidos (ex. quimica) e as estratégias de aprendizagem (ex.
Project-Based Learning) e especificar quais os tipos de interaccdes a promover (ex. discussdo). Neste contexto, terdo necessariamente de
adquirir conhecimentos sobre as teorias da aprendizagem (estilos de aprendizagem, pedagogia da e-aprendizagem, teoria dos media e da
mediatizacdo de e-contetdos para e-learning, etc). Os formandos terdo ainda de preocupar-se em avaliar a qualidade dos e-contetidos
produzidos, tendo necessariamente de adquirir conhecimentos sobre os processos mais eficazes. Neste mddulo irdo utilizar o software
MindManager na preparagdo de um curso, considerando sempre o enquadramento teérico e conceptual adequado.

Avaliagto da Aprendizagem

Avaliagdo formativa (40% da classificagdo final):
Participagdo activa
Contributos especificos
Feedback nas discussdes

Avaliagdio sumativa (60% da classificacdo final):
Projecto de um curso online
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Bibliogrufiu Comentada e Fontes Web

G. Conole, M. Dyke, M. Oliver, J. Seale (2004). Mapping pedagogy and tools for effective learning design, Computers & Education 43, 17-33,
Elsevier.

Gilly Salmon (2000). E-moderating: The Key to Teaching and Learning Online, Kogan Page.

Jack Koumi (2006). Designing Video and Multimedia for Open and Flexible Learning, Routledge.

Martin Weller (2002). Delivering Learning on the Net: the why, what & how of online Education, Kogan Page.

OrientacGes para uma tutoria online eficaz, JISC, The Sheffield College: http://www.techlearn.org.uk/NewDocs/

Artigo com instrugGes para tutoria online, TechLearn: http://www.techlearn.ac.uk/Themes/ETutoring.htm

Sumdrio das cinco etapas usadas por G. Salmon em discussdes online: http://www.ltss.bris.ac.uk/cmc_6.htm

Orientacdes Learning to Teach On Line (LeTTOL): http://www.sheffcol.ac.uk/lettol/

Tutoriais para desenvolver competéncias em ambientes virtuais de aprendizagem, ELICIT: http://www.elicit.scotcit.ac.uk/
Guias LTSN para discussdes online: http://hca.ltsn.ac.uk/resources/FAQ/cmclit.php

Kit de ferramentas para comunidades online: http://www.fullcirc.com/community/communitymanual.htm

Copyright de conteddos; indicagdes para tutores online: http://human.ntu.ac.uk/elc/ch4/ch4.htm

Modelo ACTIONS de T. Bates para sistemas de ensino a distdncia: http://www.ceenet.org/workshops/lectures2000/Merill_Oates/Bates-
ACTIONS-Model.htm

Biografia do Autor

José Bidarra é Professor Auxiliar na Universidade Aberta em Lisboa, onde lecciona regularmente as disciplinas Os
Media e a Aprendizagem, Sistemas Multimédia e Pedagogia e Tecnologia do Video, esta (ltima no mestrado em
Comunicagdo Educacional Multimédia de que é também coordenador. Colabora ainda em vdrios projectos como
investigador e consultor de sistemas multimédia para o ensino a distdncia. Os seus interesses pessoais incluem a
fotografia e o video, tanto em formato analdgico como digital.
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Médulo 3: Design de e-Cursos e e-Conteiidos

Unidade 1: Cendrios de Aprendizagem Duragdo
4 horas
Objectivos Especificos
- Desenvolver um modelo pedagégico eficaz
- Estabelecer um calenddrio e organizar um programa
- Identificar os objectivos a atingir
- Especificar quais os resultados esperados
Avaliagdo da Aprendizagem
- Mapas conceptuais desenvolvidos com o software MindManager; registos da plataforma.
s - p Ferramentas de . Recursos
Objectivode | Actividadesde ' Conteldos de T Avaliagdo da
. . . Comunicagdo - Complementares
Aprendizagem | Aprendizagem | Aprendizagem Aprendizagem
1.1 - Debate de ideias | - Niveis de - Forum - Contribuigdo para | - Sites Web
Reconhecer as assincrono (férum || contextualizagdo a discusséo
varidveis de discussdo) (culturql, .
) geografico, social,
inerentes ao ete.)
contexto
1.2 - Debate de ideias | - Estilos de - Forum - Contribuigdo para | ~ Sites Web
Saber qp|icqr assincrono  (férum || Aprendizagem e a discussdo
de discussdo) Metodologias
as -
] Pedagogicas
metodologias
certas
1.3 - Debate de ideias | - Aprendentes e - Forum - Contribuig@o para | ~ Sites Web
Identificar o assincrono (férum || contexto de a discussdo
piblico-alvo de discussdo) aprendizagem
do curso
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1.4 - Projecto com - Programae - Forum - Projecto - Sites Web

MindManager calenddrio (o qué, - MindManager

Estabelecer um quem, quando,

calendario e como, onde)

organizar um

programa

1.5 - Projecto com - Objectivos a - Forum - Projecto - Sites Web
v MindManager atingir - MindManager

Identificar os (comportamentais,

objectivos a relacionais,

atingir cognitivos)

1.6 - Projecto com - Resultados - Forum - Projecto - Sites Web
. MindManager esperados - MindManager

Especificar os (competéncias,

resultados produtos,

esperados processos)
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Médulo 3: Design de e-Cursos e e-Conteiidos

Unidade 2: Planeamento de Conteiidos Multimédia Duragdo
5 horas
Objectivos Especificos
- Identificar os meios necessdrios a elaboragdo de e-contetdos
- Entender a mediatizagdo de conteddos multimédia e hipermédia
- Saber como desenvolver os contelidos e a interacgdo para aprendizagem online
Documentos para Avaliagdo:
- Mapa conceptual desenvolvido com o software MindManager, registos da plataforma
Objectivo de Actividadesde | Conteidos de Ferramentas Avaliagdo da Recursos
. Aprendizagem | Aprendizagem de Aprendizagem | Complementares
Aprendizagem P g P g oL P g P
Comunicagdo
2.1 - Debate de ideias - Modalidades de - Forum - Contribuigdo para .
P . . . . ~ - Sites Web

Identificar os assincrono (forum aprendizagem a discussdo
meios de discussdo) virtual
necessdrios a
elaboragdo de
e-conteidos

2.2 - Projecto com - Mediatizagdo de - Projecto
Entender a MindManager conteddos - Férum - Sites Web
mediutizag&o d.e - Mindquqger
conteiidos

2.3 . - Hiperespagos de - Projecto
Saber como criar | | 0t ¢ aprendizagem - Forum - Sites Web

MindManager

materiais - MindManager
multimédia e
hipermédia

2.4 . - Design da - Projecto
Saber como criar | Projecto com interacgdo online | - Forum - Sites Web

MindManager

graus de - MindManager

interaccdo online
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Médulo 3: Design de e-Cursos e e-Conteidos

Unidade 3: Avaliagdo e Controlo de Qualidade Duragdo
3 horas

Objectivos Especificos

- Saber avaliar e controlar a qualidade de um e-Curso

Documentos para Avaliagdo

- Plano de avaliagdo de um projecto seguindo o modelo ACTIONS (Bates); registos da plataforma.

Objectivo de Actividades de Conteidos de Ferramentas Avaliagdo da Recursos
Aprendizagem Aprendizagem | Aprendizagem | Comunicagdo = Aprendizagem A Complementares
3.1 - Debate de ideias Monitorizagdo da - Férum - Contribuigdo para | - Site ACTIONS

Saber assincrono (férum de | qualidade dos e- a discussdo
monitorizar a discussdo) cursos
qualidade de um
e-curso
3.2 - Plano de Avaliagdo || Avaliagdo de ) ;orl;n’;‘ - Plano de
Obter prdticq na com MindManager processos de e- - Mincflanager Avaliagdo - Site ACTIONS

avaliagdo final
de produtos
mediatizados

aprendizagem e de
produtos/materiais
multimédia

- Grelha ACTIONS
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning > Saida Profissional: Designer de e-Contetidos para e-de

Aprendizagem

Duragdo
10 horas

Médulo 4: Objectos de Aprendizagem

Objectivos

No final deste médulo os formandos deverdo ser capazes de:

- Conhecer os conceitos principais e as diferentes especificagdes envolvidas na producgdo de e-Contetdos

- Identificar as diversas fases do processo de concepcdo e desenvolvimento de Objectos de Aprendizagem (e-Conteddos) e boas
prdticas a ter em conta no processo

- Identificar e utilizar diferentes meios de distribuicdo de e-Contetdos

Pré-requisitos

Médulos1,2e3

Planifica¢do das Unidades de Aprendizagem

Unidade 1

Concepcdo e desenvolvimento de Objectos de Aprendizagem [7,5 horas de estudo activo]
1.1. Introducdo aos Objectos de Aprendizagem (Learning Objects) e e-Conteddos

1.2. Estado da arte dos standards e normas relacionadas com e-Learning

1.3. Importdncia e relevancia das normas e standards existentes e/ou adoptados

1.4. Modelo de Referéncia SCORM

1.5. Workflow do processo de concepgdo e criagdo de e-Conteldos

1.6. Boas prdticas e Cuidados a ter

1.7. Definigdo do workflow para o projecto individual > desenho do storyboard individual

Unidade 2

Formas de disponibilizagdo e de divulgag¢do de Objectos de Aprendizagem [2,5 horas de estudo activo]
2.1. Como disponibilizar e-Contetdos

2.2. Anotagdo e catalogagdo de e-Conteldos

2.3. Formas de interacgdo com e-Conteddos

2.4. 0 repositério e-Learning
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Processos de Ensino Aprendizagem [Modelos de Aprendizagem]

Project-based learning orientado ao projecto do curso iniciado no médulo 2
Neste mddulo os formandos deverdo aprender a conceber e-Contelidos normalizados escolher e adequar a sua produgdo a forma e ao meio
em que irdo disponibilizar esses mesmos conteddos.

Goal and Seek

Perante estrutura do projecto de curso jd iniciado e as decisdes entretanto tomadas nos dois mddulos anteriores, os formandos deverdo
escolher um objectivo de aprendizagem simples e atdmico sobre o projecto e deverdo especificar o todo o processo de construcdo desse
Objecto de Aprendizagem (um dos e-Conteddos do projecto individual) associado até & fase de producdo.

De acordo com o projecto escolhido serdo fornecidos/facilitados aos formandos conteddos atémicos (assets) necessdrios @ planificagéo dos
e-Conteddos.

0 processo de ensino-aprendizagem serd apoiado na plataforma eLearning que servird como base de conhecimento, de recursos e de
interaccdo entre os formandos e o formador, promovendo a comunicagdo e discussdo de ideias.

Tipo de Problemas, Tarefas e actividades de Aprendizagem

- Pesquisa e seleccdo de Objectos de Aprendizagem SCORM e sua catalogagdo (pesquisa em repositérios seleccionados e seleccdo realizada
pelo aluno ou grupo)

- Manipulagdo e adaptacdo de e-Contelidos existentes (realizagdo prdtica, férum de discussdo com criticas e sugestdes)

- Trabalhos programados e definidos
- Especificagdo do e-Contetdo (apoiado nos conceitos aprendidos e nos objectivos de aprendizagem escolhidos)
- Proposta para execugdo e implementacdo do e-Conteddo (realizacdo de um storyboard)

- Upload e execugdo do Objecto de Aprendizagem realizado na plataforma Moodle

Sinopse

Com este mddulo pretende-se que os formandos conhegam as diversas fases do processo de concepgdo e desenvolvimento de e-Contetddos
normalizados para e-Learning. Pretende-se também transmitir nogdes de estratégia, eficiéncia e efectividade pedagdgica dos e-Contetdos
e sua adequagdo ao meio de disponibilizagdo escolhido.

0Os formandos deverdo ser capazes de identificar os standards e normas existentes na drea dos e-Conteddos e aplicar os conceitos adquiridos
na concepgdo do seu proprio e-Contetddo indicando claramente os objectivos de aprendizagem associados e a forma de distribuigdo.

0s formandos deverdo ser capazes de reconhecer diversas ferramentas de produgdo e disponibilizagdo de e-Conteddos e saber escolher o
processo mais adequado ao seu préprio e-Conteddo.

Avaliagéo da Aprendizagem

- Avaliagdo continua
Actividades/trabalhos propostos: 40%
Participagdo nos foruns de discussdo: 20%
- Avaliagdo final

Avaliagdo do e-Contetdo 40%
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Bibliogrufiu Comentada e Fontes Web

Hodgins, W., & Conner, M. (2000). Everything You Ever Wanted to Know About Learning Standards but Were Afraid to Ask. LINE ZINE, Learning in
the New Economy e-Magazine, Fall 2000. Acedida em 1 Maio 2007, disponivel em http://www.linezine.com/2.1/features/wheyewtkls.htm

Masie, €. (2003) Making Sense of Learning Specifications & Standards: A Decision Maker’s Guide to Their Adoption. (white paper 2nd Edition,
November 2003). Acedido em 1 Maio 2007, disponivel em http://www.masie.com/standards/s3_2nd_edition.pdf

Wiley, D. A. (2000). Connecting learning objects to instructional design theory: A definition, a metaphor, and a taxonomy. The Instructional
Use of Learning Objects. Acedido em 1 Maio 2007, disponivel em http://reusability.org/read/chapters/wiley.doc

Smith, R. (2004). Guidelines for authors of Learning Objects. Acedido em 1 Maio 2007, disponivel em
http://archive.nmc.org/guidelines/NMC%20L0%20Guidelines.pdf

Cisco Systems (2003). Reusable Learning Object Strategy: Designing and Developing Learning Objects for Multiple Learning Approaches (White
Paper). Acedido em 1 de Maio de 2007, disponivel em http://www.e-novalia.com/materiales/RLOW__07_03.pdf

IEEE. (2002). IEEE Learning Technology Standards Committee (LTSC) Standard for Learning Object Metadata. 1484.12.1-2002. Acedido em 1
de Maio 2007, disponivel em http://Itsc.ieee.org/wgl2/

Alvarado-Boyd, S. (2003). Traveler’s Guide to the Learning Object Landscape. Acedido em 1 Maio 2007, disponivel em
http://www.nmc.org/pdf/Traveler's_Guide.pdf

Learning Systems Architecture Lab, Carnegie Mellon University (2004). SCORM Best Practices Guide for Content Developers. Acedido em 1 de
Maio de 2007, disponivel em http://141.225.40.64/1sal/expertise/projects/developersguide/index.html

Learning Technology Standards Observatory. Acedido em 1 de Maio de 2007, disponivel em http://www.cen-Itso.org

Advanced Distributed Learning (ADL). Acedido em 1 de Maio de 2007, disponivel em http://www.adInet.gov/scorm/index.aspx

Biografia do Autor

Sofia Torrdo é coordenadora da drea de Tecnologia €ducativa (e-Learning) na Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto e assistente da disciplina de Novos Média do 4° ano da Licenciatura em Jornalismo e
Ciéncias da Comunicagdo da Universidade do Porto.

Tem experiéncia nas dreas de multimédia, educagdo e formagdo continua e também do ensino a distancia baseado
em plataformas tipo LMS. Colabora ainda em vdrios projectos nacionais e internacionais como investigadora na
-t drea do ensino a distancia e da produgdo de contetddos para e-Learning.
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Mddulo 4: Objectos de Aprendizagem

Unidade 1: Concepgdo e Desenvolvimento de Objectos de Aprendizagem

Duragdo
7,5 horas

Objectivos Especificos

- Conhecer os principais conceitos envolvidos na produgdo de Objectos de Aprendizagem

- Conhecer as diferentes especificagdes envolvidas na produgdo de Objectos de Aprendizagem
- Perceber a relevdncia da adopgdo de normas e standards na drea do e-Learning e nos Objectos de Aprendizagem
- Saber como e quando realizar a adaptagdo e reconversdo de contetdos existentes para formatos normalizados
- Compreender o modelo de referéncia SCORM e as suas caracteristicas

- Identificar as diversas fases do processo de concepgdo e desenvolvimento de Objectos de Aprendizagem

- Perceber diferencas entre criagdo, adaptacdo e reutilizagdo de Objectos de Aprendizagem
- Compreender e saber aplicar algumas medidas e boas prdticas no desenvolvimento de Objectos de Aprendizagem

- Definir o workflow para um Objecto de Aprendizagem a integrar no projecto individual

Avaliagdo da Aprendizagem

-A avaliagdo centrar-se-d essencialmente no desenho do workflow do Objecto de Aprendizagem (0A) mas também nas
participagdes dos formandos nas discussdes, em foruns e no chat.
Avaliagdo também da realizagdo dos trabalhos individuais e de grupo propostos, nomeadamente as suas contribui¢des para as
bases de dados Tabela OA e Tabela Ferramentas (a serem desenvolvidas com a actividade database /base de dados do curso na
Plataforma eLearning, respectivamente) e também das contribui¢des no glossdrio e nos wikis.

Objectivo de Actividadesde | Conteidosde | Ferramentasde @ Avaliagdo da Recursos
Aprendizagem | Aprendizagem | Aprendizagem | Comunicagdo | Aprendizagem | Complementares
1.1 - Pesquisa em dois - Introdugdo aos OA | - Plataforma - Contribuigdo com - Repositdrios de 0A

. repositorios pré- contextualizagdo elearning, dois OA comentados | seleccionados (por
ObjeCtos de seleccionados e  Definicéio de OA ferramenta “base na “Tabela OA” ex. MERLOT, CAREO,
Aprendlzugem catalogagdo de € |n|ga? evae de dados” JORUM, NLN ou MIT

b PP e-Conteddos :
e e-Contetidos trés Objectos de (denominada OCW)
Aprendizagem na - Finalidade e Tabela OA :: -€ los de OA
base de dados enquadramento Objectos de Ixemp °5d e y
denominada dos OA no e- Aprendizagem ) setecmor;: 03 .tef .
“Tabela 0A” Learning onde se vdo inserir entre ost ZPOSI orios
disponibilizada no os OA dpresentados
- Conhecere

curso

perceber as
funcionalidades
dos Objectos de

Aprendizagem (0A)
e vantagens da sua

utilizagdo
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1.2 - Pesquisa e - Apresentagdo - Glossdrio de - Contribuigdo no
catalogagdo de um sobre standards e normas e glossdrio
Estado da Arte standard ou especificagBes em especificacdes
dos Standards especificagdo no e-Learning, com
e Normas glossdrio especial atengdo
. ao posicionamento
relacionadas do IMS-LD e SCORM
come-
Learning
1.3 - Adiscussdo serd Introdugdo as - Chat - Participagdo dos
Importdncia e apresentada no normas e formandos no chat
relevéncia das forum sob a forma especificagdes e sua contribuigdo
de desafio existentes e a sua para a discussdo
normas e /controvérsia e os potencializagdo na
standards formandos devem interoperabilidade
existentes e/ou contribuir com o e na reutilizagdo
seu ponto de vista de recursos
adoptados pessoal
- Adiscussdo serd
depois
complementada no
chat incidindo
também sobre a
importdncia e
relevincia das
especificagdes e
normas
apresentadas
1.4 - Verificar - Identificar - Trabalho - Relatoério de
Aduptagao e possibilidade de aspectos chave na individual online andlise da
reconverséio de adaptagdo e/ou adaptacdo e adaptagdo do OA
, reutilizagdo de um reconversdo de
conteidos dos OA indicados conteddos
existentes para na unidade 1.1 existentes para
formatos formatos
normalizados
normalizados

(exemplos de
adaptagdo e
reconversdo de
conteddos para
SCORM)
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1.5

0 Papel e as
Tarefas dos e —
Formadores
Modelo de
Referéncia
SCORM

- Discussdo sobre
pros e contras da
utilizagdo de OA
SCORM,
contextualizagdo e
adequacdo dessa
utilizagdo

- Introdugdo ao
modelo de
referencia SCORM

- 0A e SCORM: Como
fazer, Quando
utilizar e Porqué
mudar

- Como construir OA
SCORM

- Compreender o
modelo de
referéncia SCORM e
suas
caracteristicas;

- Ser capaz de
decidir em que
situagdes sera
aconselhdvel a
utilizagdo de OA
SCORM

- Férum de
discussdo

- Participagdo na
discussdo sobre
pros e contras da
utilizagdo de OA
SCORM, que serd no
chat
disponibilizado
(contribui com 50%
do total reservado
a participagdo no
médulo)

- Apresentagdo
sobre 0o modelo
SCORM

- SCORM quick-guide

1.6

Workflow do
processo de
concepgdo e
criacdo de e-
Conteidos

- Proposta para
execugdo de um OA
(proposta de um
Storyboard)

- Introdugdo ao
processo de
concepgdo e
desenvolvimento de
0A
- Particularidades
de algumas
ferramentas e suas
implicagdes no
workflow
- 1-step workflow
para criagdo de 0A
SCORM de raiz
- Como adaptar ou
converter
conteddos pré-
existentes para
SCORM?
Apresentagdo do
2-step workflow
- Conhecer o
processo de
concepgdo de OAe
as suas fases

- Trabalho online
individual
(a proposta para
o storyboard
deverd ser
realizado em
formato html no
trabalho online
disponibilizado na
plataforma)

- Justificagdo e
coeréncia dos
objectivos de
aprendizagem do
0A proposto com o
processo de
concepgdo e o
storyboard
(contribui com um
peso de 20% no
total do médulo)

- Apresentagdo
sobre o workflow do
processo de
concepgdo

1.7

Boas praticas
e Cuidados a
ter

- Elaboragdo de um
guia passo-a-
passo “SCORM em
5 minutos” (em
grupode 2 ou 3
elementos)

- Apresentagdo de
boas prdticas e
cuidados a ter
aquando a
concepgdo e
desenvolvimento de
0A

- Compreendere
saber aplicar
algumas medidas e
boas praticas na
producdo de OA

- Wiki (um por
grupo)

- Contribuigdo
individual na
construgdo do guia

- Guia de boas
prdticas SCORM
- Exemplos de 0A
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1.8
Definigcdo do
workflow de
umOAa
integrar no
projecto
individual

- Desenvolver um
workflow para
desenvolvimento
de um OA SCORM
que ird integrar o
projecto individual

- Elaborare
desenvolver um
workflow para
desenvolvimento
de um 0A SCORM
que ird integrar o
projecto individual

- Elaboragdo e
implementagdo do
workflow

- 0 workflow poderd
ser desenvolvido
em qualquer
ferramenta que
permita a jungdo
texto e imageme
que permita
igualmente
graficos em drvore
para ilustrar o
sequenciamento,
tipo OpenOffice
Impress ou
Microsoft
Powerpoint

- Desenho do
workflow seguindo
as indicacdes
bdsicas e a
proposta
submetida
anteriormente
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Mddulo 4: Objectos de Aprendizagem

Unidade 2: Formas de Disponibiliza¢do e de Divulgacdo de Objectos de

Aprendizagem

Duragdo

2,5 horas

Objectivos Especificos

- Identificar e utilizar diferentes meios e ferramentas existentes para disponibilizagdo on-line de Objectos de Aprendizagem
- Compreender e saber anotar 0A com metadados usando a ferramenta eXelearning+
- Disponibilizar 0A SCORM na plataforma eLearning

Avaliacdo da Aprendizagem

Avaliacdo da contribuicdo individual no preenchimento da matriz, finalizacdo do OA proposto na unidade 2 (anotagdo com
metadados e exportagdo) e execugdo na plataforma elearning

Objecto de Actividade de | Conteidosde | Ferramentas & Avaliagdo da Recursos
Aprendizagem Aprendizagem | Aprendizagem dfa ) Aprendizagem | Complementares
Comunicagdo
- Pesquisa de um - Apresentagdo - “base de - Contribuigdo com
2.1 meio de sobre plataformas | dados” uma entrada
Como disponibilizagdo de e-Learning — (denominada comentada na
‘e . NI de OA (LMS ou Learning Tabela Tabela
utlllzurlclilsponlblllzur LCMS SCORM Management Ferramentas)
e-Conteiidos conformant, CMS || System (LMS) e onde se vio
- Identificar os diversos ou DR) e sua Course inserir os
meios existentes para catalogagdo (com | Management comentdrios
disponibilizagdo de OA e comentdrio System (CMS),
saber as caracteristicas elucidativo) na repositérios de
principais para cada base sobre conteldos
situagdo ferramentas digitais — Digital

Repositories (DR)
e plataformas de
gestdo de
contetidos
educativos —
Learning Content
Management
System (LCMS)
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

- Matriz das - Apresentagdo de | Wiki
2.2 diferencas exemplos e da - Contribuicdo
Como Disponibiﬁzqr este trabalho matriz a ser Individual
e-Conteiidos colaborativo preenchida - Pre'ench|m'e.nto da
pretende matriz na wiki
completar uma
matriz com as
caracteristicas
dos diferentes
meios de
disponibilizagdo
de e-conteddos,
quanto as
funcionalidades
de interacgdo
com 0s
conteddos
existentes nos
mesmos
- Anotagdo do OA | - Breve , - Anotagdo do 0A
2.3 iniciado na apresentagdo ) Fo.rum de
. dividas
Anotqgﬁo e unidade 2 sobre anotacdo
Catulogag&o de e- com metadados e
B como anotar OA
Conteddos no eXelearning+
- apresentagdo
sobre Digital
Rights
Management
(DRM) , Open
Access e Creative
Commons
2.4 - LJpIoad~e - Exemplo prdtico | Plataforma - Sucesso no
xecugdo do OA do upload e ) upload e
Formas de |nterqc§ao criado execugdo de um elearning execugdo do OA
com e-Conteiidos 0A SCORM na SCORM
plataforma
elearning

TecMinho | Manual Técnico do Formando

Pdg.40




Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning > Saida Profissional: Designer de e-Conteiidos de

Aprendizagem

Duragdo

Médulo 5: Ferramentas de Criagdo de Conteldos de Aprendizagem e

Objectivos

No final deste mddulo os formandos deverdo ser capazes de:

- Identificar as principais ferramentas de criagdo de conteddos

- Explorar ferramentas de criagdo de elementos (dudio, video, imagem, etc)

- Explorar a ferramenta eXelearning+ com vista a criagdo de contetidos de aprendizagem
- Desenvolver e-conteddos de aprendizagem com a ferramenta eXelearning+

Pré-requisitos

Conhecimentos acerca dos formatos de ficheiros, manuseamento de diferentes tipos de média

Planifica¢do das Unidades de Aprendizagem

Unidadel

As Ferramentas de Criagdo de Contelidos [¢ horas de estudo activo]
1.1. Definigdo, Caracteristicas e Funcionalidades (Ferramentas Criagdo de elementos e Ferramentas de Autor)
1.2. Utilizagdo de Diferentes Ferramentas de criagdo de elementos

Unidade 2

Produgdo de e-Contetidos com a Ferramenta eXeLearning+ [6 horas de estudo activo]
2.1. Apresentacdo da eXelearning+: Conteldos, Autoria e Metadados
2.2. Producdo de e-Conteldos para o projecto individual

Processos de Ensino Aprendizagem [Modelos de Aprendizagem]

Project Based Learning

Criagdo de e-conteddos com ferramentas de criagdo de conteidos abordadas no mddulo. Os formandos utilizardo a ferramenta
eXelearning+ para suportar a criagdo dos contetidos do seu projecto.

Tipo de Problemas, Tarefas e Actividades de Aprendizagem

- Leituras de artigos sobre o assunto

- Planeamento dos e-conteldos

- Partilha de experiéncias na utilizagdo de ferramentas de autor
- Construcdo de e-contetddos de acordo com o projecto individual
- Debate de ideias (chat e forum)

- Actividades Programadas

- Apresentacdo dos e-contelidos produzidos
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Sinopse

€ste modulo pretende apresentar algumas ferramentas de autor que permitam criar e-contetidos normalizados para e-Learning. Por um lado
deverdo ser capazes de escolher a ferramenta adequada ao tipo de contetido a produzir e por outro criar os e-conteddos para o projecto
individual. Desta forma o conhecimento das caracteristicas das ferramentas e o seu manuseamento sdo competéncias essenciais a adquirir.
Para a exploragdo de ferramentas de autor serd dado particular enfoque na ferramenta eXelLearning+.

Avaliagto da Aprendizagem

A avaliagdo da aprendizagem dos formandos basear-se-d no desenvolvimento das tarefas que Ihes serdo propostas (50%).

Existem duas tarefas essenciais neste mddulo: a construgdo de um elemento de média e a criagdo de um conteldo aprendizagem com a
ferramenta eXeLearning+. Os critérios de avaliagdo da construgdo do elemento de média sdo a pertinéncia do formato escolhido e a sua
qualidade.

Quanto aos contetidos educativos criados na ferramenta eXelearning+, serd avaliada a pertinéncia da utilizagdo de diversos formatos,
actividades, a estruturagdo logica dos conteddos e a integragdo do elemento de média criado na primeira parte desta unidade.

As contribuigGes nos foruns acerca das temdticas abordadas, experiéncias com as ferramentas e utilizagdo da Ferramenta eXelLearning+
serdio parte integrante da avaliacdo (30%). As participacdes activas nas sessdes de chat serdo igualmente alvo de avaliagdo tendo em conta
a pertinéncia dos assuntos abordados (15%). Finalmente, as contribuices para o glossdrio acerca dos termos relacionados com as
ferramentas de criagdo de contetidos avaliar-se-do tendo em conta a precisdo das definicdes introduzidas (5%).

Bibliogrufiu Comentada e Fontes Web

- Horton, w. and C. Horton (2003). €-Learning Tools and Technologies - A consumer’s guide for trainers, teachers, educators, and
instructional designers, Wiley Publishing, Inc.

- Fox, M. (2005). 50 Ideas for Free E-learning. Retrieved 20-05-2007, from
http://www.kineo.co.uk/shop/reports/kineo_50ideasforfree_elearning.pdf

- Carvalho, J. (2007). Mapa de Ferramentas de Criacdo de Contetidos Open-Source.
€m http://e-repository.tecminho.uminho.pt

- Horton, W., & Horton, K. (2007). €-Learning Tools. Retrieved 12-02-2007, 2007. From http://www.horton.com/html/toolslist.aspx

- Alcorn, W., & Partners, Inc. (2006). e-Learning: From Design to Execution, Excerto, ainda ndo publicado.

- SourceForge. (2007). SourceForge. from http://sourceforge.net

- TecMinho. (2007). Sitio “e-Conteddos de Aprendizagem (Aberto)". from http://projectos.tecminho.uminho.pt/course/view.php?id=17

- Carvalho, ). (2007). Manual de Utilizagdo da Ferramenta de Criagdo de Conteddos EXelearning+.
€m http://e-repository.tecminho.uminho.pt

- Bacon, S., & Dillon, T. (2007). The potential of open source approaches for education. Bristol: Futurelab, from
http://www.futurelab.org.uk/download/pdfs/research/opening_education/FLOSS_report.pdf

Biografia do Autor

José Carvalho é colaborador do Centro e-Learning do Gabinete de Formagdo Continua da Universidade do Minho.
[TecMinho -Interface da Universidade do Minho] onde participa no desenvolvimento de aplicagdes de suporte ao
e-Learning e m-Learning. Participou activamente na andlise de requisitos e desenvolvimento de uma ferramenta
de autor e de um repositério de contetidos educativos a utilizar pelos formadores da TecMinho e pelos docentes da
Universidade do Minho. Quando colaborou com os Servigos de Documentagdo da Universidade do Minho participou
no projecto Bumerang (uma plataforma peer-to-peer de partilha de conhecimento na Universidade do Minho) e
desenvolveu o conjunto de manuais de apoio a utilizagdo do RepositdriUM, o repositério institucional da
Universidade do Minho.

Possui como formagdo de base uma licenciatura em ensino de Portugués-Francés, fez uma Especializagdo em
Recursos Diddcticos na TecMinho e tem uma pos-graduagdo em Sistemas de Informagdo pela Universidade do
Minho, sendo as suas dreas de interesse todas as tecnologias de suporte ao ensino-aprendizagem, programagdo
para a web, animagdo e design.
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Mddulo 5: Ferramentas de Criagdo de Conteiidos

Unidade 1: As Ferramentas de Cria¢do de Contetidos Duragdo
6 horas
Objectivos Especificos
- Identificar as principais caracteristicas e funcionalidades das ferramentas de criagdo de contetidos
- Explorar uma ferramenta de cria¢do de contetdos
Avaliacdo da Aprendizagem
Avaliagdo dos Contetdos criados com as ferramentas e participagdo no férum e no glossdrio.
Objectivo de Actividades de | Conteidosde | Ferramentas | Avalia¢do da Recursos
Aprendizagem Aprendizagem | Aprendizagem de Aprendizagem Complementares
Comunicagdo
- Seleccionar e - Introdugdo as - Forum de - Qualidade e - Grelha de Andlise de
1.1 analisar uma FCE “Ferramentas e- discussdo sobre [pertinéncia das funcionalidades de FCE
Identificar (imagem, dudio, Learning — as FCE (ddvidas  |contribuicdes no (Adaptada de -

P video,etc.) a partir | Ferramentas de sobre a forum “FCE” http://alcorn-
Caracteristicas da leitura dos Criagdo de actividade) - Questiondrio sobre ward.com/Documents/4
e “conteldos de Elementos, (entrega do a ferramenta -Tools.pdf)
Funcionalidad | aprendizagem” e Ferramentas de questiondrio) escolhida
es das preencherum Autor, LMS e

questiondrio sobre Repositdrios” - Glossdrio de
Ferramentas as suas termos sobre
de Criqgao de caracteristicas e - Mapa de FCE funcionalidades
Elementos funcionalidades Open Source das FCE
(Fce)

- Explorar a FCE - Forum de - Qualidade e - http://www.e-
1.2 escolhida discussdo pertinéncia das learningcentre.co.uk/ecl
Explorqr e anteriormente e sobre as FCE contribuigdes no ipse/vendors/authoring.
criar um criar um (Limitacdes e férum “FCE” htm

elemento de Vantagens)
elemento com midia para o (entrega dos - Qualidade dos - htto:// ; .
a ferramenta projecto elementos Contetddos p://sourcetorge.ne
P individual. criados coma produzidos coma | - http://edugorge.net

de Criagdo de FCE) ferramenta
Elementos escolhida.
(FCE)
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Mddulo 5: Ferramentas de Produgdo de Conteiidos

Unidade 2: Produgdo de e-Contetiidos com a Ferramenta eXeLearning+ Duragao
6 horas
Objectivos Especificos
- Descobrir as funcionalidades da ferramenta eXelLearning+
- Manipular sem dificuldade a ferramenta eXeLearning+
- Utilizar as diversas actividades disponiveis
- Inserir diversos formatos de ficheiro nos conteddos produzidos
Avaliacdo da Aprendizagem
Discussdo (chat e férum) e qualidade do médulo de aprendizagem criado.
Objectivo de Actividadesde | Conteiidos de Ferramentas Avaliagdo da Recursos
Aprendizagem Aprendizagem | Aprendizagem de Aprendizagem | Complementares
Comunicagdo
2.1 - Visualizagdo de - Manual de - Glossario de - ContribuigGes no - Sitio “e-Conteddos
Conhecer as um video de utilizagdo da termos sobre Glossdrio. de Aprendizagem
caracteristicas de.rr?onsfrugao da eXelearning+ funcionalidades (Aberto)
utilizagdo da das Ferramentas
e ferramenta de de Autor(FA)
funcionalidades | autor
da ferramenta | cXeteoming:
. (instalar; criar,
eXelearning+ guardar e exportar
conteddos)
2.2 - Utilizara - Manual de - Férum de - Qualidade do http://exelearning.org
Produciio d ferramenta Utilizagdo da discussdo sobre a modulo criado,
roducao de e- eXelearning+ para Ferramenta de utilizagdo da pertinéncia da
Conteados para a criagdo de um Autor ferramenta utilizagdo de
o projecto médulq de exelearning+ eXelearning+ dive.rsos. formatos
o aprendizagem de ficheiros e a
individual utilizando pelo - Chat de davidas estruturagdo
menos cinco tipos na utilizagdo da l6gica dos
de actividades e ferramenta conteddos.
diversos formatos eXelearning+
de ficheiros,
nomeadamente o
ficheiro produzido
com a FCE
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning > Saida Profissional: Designer de e-Contetidos de

Aprendizagem

Duragdo

Médulo 6: Praticas de Avaliagdo da Aprendizagem Online i
oras

Objectivos

No final deste mddulo os formandos deverdo ser capazes de:

- Identificar os principais instrumentos de avaliagdo de aprendizagens online
- Avaliar o progresso nas aprendizagens realizadas em cursos online
- Implementar estratégias de avaliagdo continua na formagdo online

Pré-requisitos

Médulos anteriores

Planifica¢do das Unidades Curriculares

Unidade 1

Contextualizagdo da Avaliagdo da Aprendizagem Online [2 horas de estudo activo]
1.1. Caracteristicas da avaliagdo online
1.2. Obstdculos (de ordem fisica e técnica e relacionados com a autenticagdo dos formandos)

Unidade 2

Instrumentos e Técnicas de Avaliagdo Online [4 horas de estudo activo]
2.1. Eficiéncia das técnicas e dos Instrumentos de Avalia¢do
2.2. Contraponto da avaliagdo online com a avaliagdo presencial

Unidade 3

Credibilidade dos Instrumentos de Avaliagdo Online [2 horas de estudo activo]
3.1. Técnicas de avaliagdo aplicadas & participacdo em sessdes sincronas (Chat)

3.2. Técnicas de avaliagdo aplicadas & participacdio em sessdes assincronas (Féruns)

3.3. Questiondrios (auto e hetero-avaliagdo)

3.4. Portefélios e Reflexdes criticas

3.5. Blogues e Didrios de Aprendizagem

TecMinho | Manual Técnico do Formando Pdag.45



Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Processos de Ensino Aprendizagem [Modelos de Aprendizagem]

Serd adoptado um modelo de actividade de projecto no qual os formandos definirdo os objectivos especificos a medir no final do curso que
planearem (Projecto individual do médulo 2), procurando adequar os instrumentos de avaliagdo online & estrutura do curso, aos contetidos
(Unidades Curriculares) e ao processo/progresso de aprendizagem tendo em linha de conta que a construgéio de um modelo de avaliagdo de
aprendizagens realizadas online tem que atender (antecipar) aspectos colaterais que podem interferir muito significativamente no
progresso e no empenho dos formandos. Entre outras, as dificuldades técnicas, de acessibilidade e os skills prévios devem ter-se em conta
para que se reduza o seu possivel impacto no enviesamento da avaliagdo.

0Os formandos podem organizar-se em grupos ou pares pedagdgicos, no design do modelo de avaliagdo, para refinar o projecto relacionado
com os modelos de avaliagdo ou seguir as metodologias que tiverem sido implementadas no projecto de produgdo dos e-contetdos.

A pertinéncia do trabalho de grupo reside na dindmica critica que se pode criar com este modelo de organizagdo, ao permitir que cada
elemento do grupo possa tomar contacto com diferentes pontos de vista decorrentes da prépria experiéncia.

Tipo de Problemas, Tarefas e Actividades de Aprendizagem

- Desenvolvimento de modelos de avaliagdo qualitativos da aprendizagem online

- Desenvolvimento de modelos de avaliagdo quantitativos da aprendizagem online

- Desenvolvimento de modelos de avaliagdo Ponderados (qualitativos/quantitativos) da aprendizagem online
- Actividades de autoavaliagdo

- Actividades de heteroavaliagdo

Sinopse

Com este mddulo pretende-se que os formandos conhegam os principais processos e alguns instrumentos de avaliagdo de aprendizagens
online. Serdo abordadas as ferramentas de questiondrio (muitas vezes servem para fazer uma avaliagdo diagnéstica ou para criar momentos
de auto-avaliagdo do formando — IMS-QTI Question & Tests Interoperability http://www.imsglobal.org/specifications.html ) e outras formas
de avaliagdo prdtica verificdveis no desenvolvimento de tarefas ou actividades simples, combinadas com o desenvolvimento de projectos
complexos e com intervengdes qualitativas nos foruns, chats, etc. Deverdo ser abordadas questdes como a formulagdo, tratamento e
classificagdo de questiondrios online, a combinagdo entre contribuigdes em forum, Chats, glossdrios e actividades de aprendizagem para
desenhar/compor formas de avaliagdo dos formandos.

Avaliagéo da Aprendizagem

A avaliagdo dos formandos serd feita com recurso a alguns dos instrumentos de avaliagdo apresentados combinados com instrumentos
tradicionais uma vez que uma boa parte da aprendizagem se desenrolard presencialmente. Assim, propde-se a seguinte distribuigdo:

- Participagdo fundamentada nas discussdes presenciais de grupo (15%)

- Participagdo fundamentada nas discussdes on-line (15%)

- Adequagdo do projecto de modelo de avaliagdo aos objectivos do curso (30%)
- Autoavaliagdo (5%)

- Heteroavaliagdo (5%)

- Registo de progresso - e-portefélio — (15%)

- Didrio de aprendizagem (10%)

- Reflexdo critica do modelo de avaliagdo (5%)
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Bibliogrufiu Comentada e Fontes Web

- DEVLIN, M. (2002). On-line assessment. in James, R., McInnis, C. and Devlin, M. Assessing Learning in Australian Universities. CSHE

- ESCOVEDO, T., PIMENTEL, M., FUKS, H. & LUCENA, P. (2006) Avaliei... Ensinei? Investigacdes Sobre Avaliagdo Nas Conferéncias Curso Online.
XII WIE - Workshop de Informdtica eletrdnico do XXVI Congresso da SBC. p. 94-101. Disponivel em http://groupware.les.inf.puc-rio.br

- FRANCES, V. BONORA, A (2002) Meca-0DLv- Guia Metodoldgica para el Andlisis de la Calidad de la Formacion a Distancia en Internet. FUEV-
ADEIT. Universitat de Valéncia

- FUKS, H., PIMENTEL, M., GEROSA,.A., FERNANDES, LUCENA,.P. Novas Estratégias de Avaliagdo Online: implica¢Ges em um curso totalmente a
distdncia através AulaNet. Avaliagdo da Aprendizagem em Educagdo Online. SGo Paulo. Disponivel em http://groupware.les.inf.puc-rio.br

- GARCIA, A. (2003). La evaluacién por portafolio, una estrategia para modelar la responsabilidad personal. Psicologia desde el Caribe, N.
11: 94-106. Universidad del Norte. Col6mbia

- MOULIN, N. (2002). "Utilizagdo do Portfolio na Avaliagdo do Ensino a Distdncia". ABED Disponivel online em
http://www.abed.org.br/publique/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm?UserActiveTemplate=4abed&infoid=1128sid=122

- ORTIZ, L., MORER, A. (s/d).Instructional design and learning objects; towards a model for the design of online learning evaluation
activities. Revista de Educacién a Distancia. Universitat Oberta de Catalunya. Disponivel online em http://www.um.es/ead/red/M4/

- OTSUKA, J. e ROCHA, H. (2002).Avaliagdo formativa em ambientes de €aD. in Actas do SBIE 2002. Sdo Leopoldo

- PIMENTEL, M., FUKS, H., LUCENA, P. (2003) “Avaliagdo da Participacdo dos Aprendizes em Debates Sincronos”, XIV Simpésio Brasileiro de
Informdtica na €ducagdo — SBIE. 2003, NCE-UFRJ, Rio de Janeiro, pp. 140-149.

- SILVA, B e SILVA, A. (2001). Para um modelo de avaliagdo da integracdo das Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo (TIC) nas escolas. in
Dias, P. e Freitas, C. orgs, Actas da conferéncia Challenges 2001, Universidade do Minho, braga.

Biogrnfiu dos Autores

Paula Maria de Sd Oliveira Escudeiro, Professora Adjunto do Instituto Superior de Engenharia do Porto, no
Departamento de Engenharia Informdtica, do Grupo Disciplinar de Sistemas de Informagdo, onde lecciona
regularmente as disciplinas de Engenharia de Software, Analise de Sistemas, Laboratério Projecto e Sistemas
Multimédia. Membro da Comissdo Directiva do Departamento de Engenharia Informdtica, Directora do
Laboratdrio de Multimédia do Departamento de Engenharia Informdtica, exerceu as fungdes de Directora de
Sistemas de Informagdo do Instituto para o Desenvolvimento Tecnoldgico, Vice Presidente do Conselho
Pedagdgico, Directora do Nicleo de Desenvolvimento de Produtos Multimédia para o Instituto Nacional de
Administragdo, Elemento da Subcomissdo de Avaliagdo da Qualidade para o Instituto Superior de Engenharia do
Porto. Exerce actividades de Investigagdo no GILT-Graphic Interaction & Learning Techologies, colabora em
acgdes Formativas de Institui¢Ses Nacionais e Internacionais e exerce actividades de Investigagdo para
Doutoramento, drea de Informdtica, Ramo Multimédia, tema Sistemas e Tecnologias da Informagdo na
€ducacdo na Universidade Aberta.

Luis Valente nasceu em 1962, em Amarante. € professor do Ensino Bdsico desde 1984 e formador na drea das
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo desde 1996. Possui uma pds-graduagdo em Administragdo Escolar e
uma especializagdo em Tecnologia Educativa pela Universidade do Minho onde, desde 1997, desempenha
fung@es técnico-pedagdgicas no Centro de Competéncia. Tem integrado equipas multidisciplinares em projectos
europeus relacionados com as TIC e a formagdo. ¢ responsdvel pelo primeiro curso online em Portugal destinado
ajovens, autor idependente de software educativo e de inimeros projectos de aplicagdo das TIC, drea em que
tem realizado investigagdo académica nos Gltimos anos. Tem larga experiéncia na orientagdo e na avaliagdo
como especialista de oficinas de formagdo continua de professores.
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Médulo 6: Praticas de Avaliagdo da Aprendizagem Online

Unidade 1: Contextualiza¢do da Avalia¢do da Aprendizagem Online Duragdo
2 horas
Objectivos Especificos
- Identificar os principais instrumentos de avaliagdo de aprendizagens online
Avaliacdo da Aprendizagem
A avaliagdo serd realizada com base no projecto que os formandos apresentardo.
Objectivos de Actividadesde | Conteiidos de | Ferramentas Avaliagdo da Recursos
Aprendizagem Aprendizagem | Aprendizagem de Aprendizagem | Complementar
Comunicagdo es
1.1 Identificar as | PROJECTO: Avaliagdo | Andlise de - Sitios Web - Participagdo - Sitio web de
de aprendizagem on- | registos de (docs.google.c | fundamentada nas | apoio ao curso

principais
caracteristicas da

line.
(Definicdo de

foruns, blogues,
chats,

om)

discussdes
presenciais de

uvu“ugﬁo online objectivos e resultados portefé“os e - Plataforma grupo

da avaliagdo online, outras elearning

Procurando adequar os publicacdes

instrumentos de . ,

o onde é possivel

avaliagdo a estrutura .

do cUrso € QoS associar o autor

contetidos e ao conteddo.

interacgdes)
1.2 Reconhecer PROJECTO: Avaliagdo | Formas de - Sitios Web - Didrio de
alguns obstdculos de aprendizagem on- | validacdo de (docs.google.c | aprendizagem
d dem fisi line. utilizadores em om) - Registos no

€ ordem Tisica e sistemas de e- portefélio

tecnica learning - Plataforma individual
relacionadas com elLearning

a autenticacdo
dos formandos
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Médulo 6: Praticas de Avaliagdo da Aprendizagem Online

Unidade 2: Instrumentos e Técnicas de Avaliagdo Online Duragdo
4 horas
Objectivos Especificos
- Avaliar o progresso nas aprendizagens realizadas em cursos online
Avaliagdo da Aprendizagem
Participagdo fundamentada nas discussdes online e registos de progresso de aprendizagem
Objectivos de Actividades de Conteidos de Ferramentas | Avaliag¢do da Recursos
Aprendizagem Aprendizagem Aprendizagem de Aprendizagem | Complement
Comunicagdo ares
2.1 Perspectivar | - Registar - Produgdes escritas | - IMS-QTI - Didrio de

niveis de
eficiéncia das
técnicas e dos
Instrumentos de
Avaliagdo

aprendizagens que o
préprio valoriza para o
seu progresso no didrio
de aprendizagem

- Intervir na discussdo
em foruns temdticos

sincronas e
assincronas online,
versus reflexdes
individuais escritas
offline.

Erros de avaliagdo
associados aos
instrumentos utilizados

Question & Tests
Interoperability
http://www.ims
global.org/
specifications.ht
ml)

aprendizagem

- Questiondrios

- Participagdo
fundamentada nas
discussGes on-line

2.2 Estabelecer o
contraponto da
avaliagdo online
com a avaliagdo
presencial

- Participar em sessdes
sincronas (chat)

- Intervir na discussdo
em foruns temdticos

0 que pode ou ndo
avaliar-se nas
aprendizagens online.

Avaliagdo presencial:
caracteristicas bdsicas
e objectos de avaliagdo

- Forum

- Chat

- Participagdo
fundamentada nas
discussdes on-line
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

Médulo 6: Praticas de Avaliagdo da Aprendizagem Online

Unidade 3: Credibilidade dos Instrumentos de Avaliagdo Online Duragdo
2 horas
Objectivos Especificos
- Implementar estratégias de avaliagdo continua na formagdo online
Avaliacdo da Aprendizagem
- Adequagdo do projecto de modelo de avaliagdo aos objectivos do curso
- Autoavaliagdo
- Heteroavaliagdo
- Registo de progresso — e-portefdlios
- Didrio de aprendizagem
- Reflexdo critica do modelo de avaliagdo
Objectivos de Actividades de Conteidos de Ferramentas Avaliagdo da Recursos
Aprendizagem Aprendizagem Aprendizagem de Aprendizagem | Complement
Comunicagdo ares
- Participagdo em Perfil do formando || - Moodle Participagdo
3.1 Conhecer sessoes de Chat evidenciado nas (Actividades: individual e
técnicas de organizadas para suas intervengdes Chat) fundamentada
avaliagdo abordar os sincronas - Forum nas actividades
. N contetdos do de chat e forum
aplicadas a
R curso.
purtu:lpuguo em
sessoes sincronas
(Chat)
- Participag@o nos Utilizagdo de - Moodle Participagdo
3.2 Conhecer Féruns temdticos ferramentas de (Actividades: individual e
técnicas de do curso pesquisa online férum) fundamentada
avaliagdo para despistar nas actividades
. N situacdes de plagio de forum
aplicadas a N Lo
R Coeréncia das ContribuigGes
participagao em publicacdes dos para a
sessoes formandos ao aprendizagem em
assincronas longo dos temas grupo
(Féruns) debatidos nos
foruns
- Responder a Criagdo de - Moodle Questiondrios -HotPotatoes
3.3 Conceber questiondrios questiondrios com (Actividades: produzidos - Ardora
questiondrios - Criar questiondrios | ferramentas online Teste; Contribuigdo - QuizFaber
destinados a auto e offline que MiniQuest) critica para a - Question
T permitem a sua - SurveyMonkey melhoria de Writer
e heteroavaliagdo o oy
publicagdo (www.surveymo | questiondrios de
nkey.com) outros autores
- Zoomerang Respostas a

(www.zoomera
ng.org)

questiondrios e
pertinéncia da
escolha das
ferramentas.
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Curso: Concepgdo de e-Contelidos para e-Learning

3.4 Utilizar
portefdlios e
planear relatorios
criticos

- Fazer registos no
portefélio
individual

- Produzir uma
reflexdo critica
sujeita a itens
obrigatorios e
facultativos

Portefélios
electrénicos:
caracteristicas
fundamentais
Adaptagdo de
actividades do
Moodle para
portefdlio.

- Moodle
(Actividades:
glossdrio
configurado
para funcionar
como
eportefélio ou
utilizar o
modulo de
portefélio)

Registos
efectuados no
portefélio
individual.
Contributos
criticos para a
melhoria dos
instrumentos de
registo de
percursos de
aprendizagem

3.5 Criar Blogues
e Didrios de
Aprendizagem

- Manutengdo de um
blogue

- Utilizagdo de um
Didrio de

Aprendizagem para

registo de
situacoes
significativas

Caracteristicas
bdsicas dos
blogues.
Utilizagdo do
blogue como
produgdo
individual ou
colectiva.

Direitos de autor
em publicagdes
web

Didrios de
aprendizagem:
conceito e valor
enquanto
instrumento de
avaliagdo
Privacidade/cumpl
icidade nos didrios
de aprendizagem

- Blogger
(www.blogger.c
om)

- Moodle
(Actividades:
Didrio; Blogue)

Produgdo e
publicagdo
individual e em
grupo
Contribuigdo
critica para a
melhoria/adequa
-¢do das
ferramentas.
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Curso: Concepgdo de e-Conteldos para e-Learning

5. Critérios de Avaliagdo e Certificados

Os formandos para obterem o Certificado de Aproveitamento do curso terdo que, para cada mddulo, cumprir os seguintes
requisitos:

« Participagdo nas sessdes presenciais - minimo 80%
« Participagdo nas actividades de Aprendizagem - minimo 50%
« Classificacdo dos trabalhos prdticos - minimo 50%

No caso de algum dos critérios definidos ndo ser cumprido serd emitido um Certificado de Participagdo.
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